Bornehaven

D
SPIREHUSET R

MSGELHOSEVE] TA « 6530 RSODHNG - T4 84 10 47 - LEDERGSPEEMLSETON

DEN STYRKEDE PADAGOGISKE LAREPLAN 2024

Spirehuset

PIC-COLLAGE

B@RNEHAVEN SPIREHUSET
Mggelmosevej 7 A 6630 Rgdding



Den paedagogiske leereplan er sidst redigeret d. 19.11.2024

[ 1




Indholdsfortegnelse

SKriv Kapiteltitel (NIVEAU 1)............ooiiiiiieieceeee e et e e et e st e e s e e eeaeeeabeeesseesnreesseeesnseeanns 1
SKriv KQpiteItitel (MIVEAU 2) .eeceeeeeie et e e e e e s ate e e e st b e e e e e ab e e e eeastaeeeesbaeeeenteeeeenrenas 2
SKriv Kapiteltitel (MIVEAU 3) ..uueii et e e et e e e e tae e e e e tte e e e sabaeeeenntaeeeenraeas 3
SKriv Kapiteltitel (NIVEAU 1)............ooiiiiiieeceeee e e e te e st e e st e e st e e e rae e sateeesseesnseesnseeesnsenanns 4
Y gV T 11 A=T L R I a1V ZCY- U S 5
SKriv Kapiteltitel (MIVEAU 3) ..uueie it e e e et e e e s ta e e e e etbee e s eabaeeeenntaeeeenraeas 6

Formalsbestemmelse for dagtilbud

| dagtilbudsloven er der fastsat en formalsbestemmelse for dagtilbuddene. Den beskriver
formalet, og hvad der generelt skal vaere kendetegnende for dagtilbuddets arbejde.
Formalsbestemmelsen er relevant i forhold til arbejdet med den padagogiske leereplan, da den er
retningsgivende for alt arbejde, der foregar i dagtilbuddene.

§ 1. Formdlet med denne lov er at

1. Fremme bg@rns og unges trivsel, udvikling og laering gennem dag-, fritids- og klubtilbud samt
andre socialpadagogiske fritidstilbud.

2. Give familien fleksibilitet og valgmuligheder med hensyn til forskellige typer af tilbud og
tilskud, sa familien sa vidt muligt kan tilrettelaegge familie- og arbejdsliv efter familiens
behov og gnsker.

3. Forebygge negativ social arv og eksklusion, ved at de padagogiske tilbud er en integreret
del af bade kommunens samlede generelle tilbud til bgrn og unge og af den forebyggende
og stgttende indsats over for bgrn og unge med behov for en seerlig indsats, herunder bgrn
og unge med nedsat psykisk og fysisk funktionsevne.

4. Skabe sammenhaeng og kontinuitet mellem tilbuddene og g@re overgange mellem
tilbuddene sammenhangende og alderssvarende udfordrende for bgrnene.

Man kan lzese hele dagtilbudsloven her:
Dagtilbudsloven (retsinformation.dk)
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https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2020/2

Kultur, sestetik
og feellesskab
Alsidig
personlig
udvikling

Berne-
feelles-
skaber

Natur,
udeliv og
science

Dannelse og
barneperspektiv

Paedagogisk
lzeringsmiljg,

Social
udvikling

Forzeldre-
samarbejde

Det f&l |eS B%ronsi“\i.lg:gﬁle
paedagogiske

Krop, sanser

grundlag for og bavegeise

Spirehuset.
Spirehuset er en privat
bgrnehave normeret til 70 bgrn. Vi er opdelt i 3 stuer.

Solsikken og Malkebgtten har bgrn i alderen 2,9 til 4 ar.

Anemonen har bgrnene det sidste ar i bgrnehaven, fra april til april. Disse bgrn er

Kommunikation
og sprog

fgrskolebgrnene.

Solsikken og Malkebgtten kan have op til 24 bgrn pa hver stue. Anemonen kan have op til 28
bgrn.

Hver stue har 3 personaler tilknyttet. Hvert ar til 1. april, rokeres noget af personalet rundt nar de
store fra Malkebgtten og solsikken rykkes pa Anemonen.

Bgdrnesyn.

Vi opfatter det enkelte barn som unikt med egne fglelser og meninger.

Spirehuset har et demokratisk syn, der handler om at give bgrn en stemme, hvor de kan opleve at
have medbestemmelse pa de aktiviteter der er i huset.

Bdrnene ses som kompetente og selvstaeendige, samtidig med at de har brug for omsorg,
udfordringer, positive forventninger og tillid fra det psedagogiske personale.

Barnet mgdes af omsorgsfulde, anerkendende og naervaerende voksne, som skaber en indholdsrig
hverdag med udvikling og trivsel for det enkelte barn.

Foraeldrene! er de vigtigste voksne for barnet og de har derfor hovedansvaret for barnets liv,
udvikling og opvaekst.

Vi inddrager foreldrene i et reelt og ligevaerdigt samarbejde med bgrnehaven byggende pa tillid,
forstaelse og respekt.

! Med forzeldre taenker vi mor, far, plejeforaeldre, bonusforzaeldre m.m.
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Dannelse og bgrneperspektivet.

| Spirehuset har vi fokus pa at barnet er i et trygt og omsorgsfuldt miljg. Det er vigtigt at barnet
meder ind og far en rolig start pa dagen. Nogle bgrn er klar til at ga i gang med en leg sammen
med deres venner, alene, eller ssmmen med en voksen. Andre har brug for at fa sagt farvel i
dgren, ved at skubbe dem afsted pa arbejde, mens nogle har brug for at sidde hos den voksne.

Vi er lydhgr overfor bgrnene og har fokus pa at fglge "barnets spor” i planlaegning af aktiviteter. Vi
er ogsa optagede af at have barnets mening og dets aktuelle fokus med i hverdagen, nar der
planlaegges aktiviteter.

Vi er bevidste om at vaere naerveerende og anerkendende voksne som barnet har stor tillid til.

Leg

| Spirehuset mener vi, at bgrnene udvikles gennem leg.

Stuerne er indrettet med fokus pa forskellige leg lzeringsmiljger hvor der indbyde til forskellige
lege og fordybelse.

Gennem leg kan bgrnene udvikle nye kompetencer eller styrke de kompetencer som barnet i
forvejen er i besiddelse af.

Praksiseksempler pa tre former for bgrnefaellesskaber med leg.

1. Faelleslege i st@rre grupper, det kan veere gennem leg pa legepladsen, pa stuen, pa
busturen eller andre aktiviteter ude af huset. Den voksne kan ivaerkszette og deltage i
legen, eks. lege pa stuen med biler, sanglege, lege med bevaegelse eller rytme.

2. Fallesskab omkring et enkelt barn, hvor opmaerksomheden er barnets styrke eller hvad
det er optaget af, saledes barnet far en oplevelse af at det er betydningsfuldt i
faellesskabet.

3. Legegruppe til styrkede bgrnefeellesskaber, bl.a. bérneyoga og fri for mobberi. Legene er
uden konkurrenceelement, de skal abne op for samarbejde, vente pa tur samt fglelsen af
feellesskab og naerhed, dette kan vaere med til at styrke barnets sociale og personlige
udvikling.

Leering

Bgrns lering sker gennem leg, hvor de far mulighed til at eksperimentere, udforske med krop og
sanser, vaere undrende og have sociale interaktioner med andre mennesker.

Barnet leerer bedst nar det oplever at det kan. Vi tager derfor afszet i barnets naermest udviklings
zone, ud fra hvad barnet har lyst til, men ogsa hvad det har brug for. Vigtige elementer i en
leereproces, er motivation, nysgerrighed, afprgvning, fordybelse og fantasi.

Der er daglige aktiviteter hvor bgrnene ikke kan undga at opleve lzring. Det kan ogsa veere ved
gatur/ busture ud i naturen, hvor vi stiller skarpt ind pa et emne/arstid.

Bgrnene laerer om de forskellige traditioner i Igbet af aret, sasom fastelavn, paske, jul osv.
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Vi har ogsa skabt egne traditioner som koloni, krybbespil, bedsteforaeldredage, hgstmarked mm.
Nzaermeste Udviklings Zone (NUZO):

NUZO - metoden.

Den nzermeste udviklingszone er betegnelsen pa forskellen elle det,
dit barn er i stand til at klare pa egen hand og det, barnet kan klare
med en smule hjeelp.

_ e uchvikg,
é!-‘t-r-'-‘-"‘ Wy,

De tre laeringsrum
| de tre leeringsrum ser vi forskellen pa hvor aktivt paedagogen skal
Deltage og stgtte i forhold til barnet udviklingszone

Han med hja®

| det f@rste rum er det peedagogen der gar forrest og hjeelper barnet

Bornefaellesskaber.

Bgrns fundament for faerden i det sociale liv og i samfundet bliver skabt gennem
bornefaellesskaber.

| Spirehuset er det vigtigt at alle bgrn indgar i et fallesskab. Et faellesskab hvor bgrnene er
inkluderet uanset baggrund, kompetencer og k@n. De skal fgle at de er en del af et faellesskab,
hvor de opleves betydningsfulde og hvor deres holdninger bade bliver set, hgrt og veerdsat.

Ved aktiviteter, har vi opmaerksomheden rettet pa sociale relationer, hvor vi sammenszetter
bernene pa forskellige mader, f.eks. opdeling af alder og forskellige kompetencer.

Vi er opmaerksomme pa om alle har en eller flere legekammerater, og er dette ikke tilfaeldet, vil vi
skabe forskellige tiltag, for at give bgrnene mulighed for at danne nye relationer.

Vi har en forventning om at forzeldre ogsa stgtter op om at styrke deres barns lege relationer, ved
f.eks. legeaftaler og tale positivt om andre bgrn.

Paedagogisk leg laeringsmiljg.
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Leg og leering

Det peedagogiske leeringsmiljg skal blandet andet
give barnet mulighed for at eksperimentere og bruge
fantasien, lege forskellige, udviklende lege, samt
udvikle og bruge bade emotionelle, sociale, kropslige
og kognitive kompetencer.

| Spirehuset vil man opleve et trygt og naervaerende laeringsmiljg for bgrnene.
Vi arbejder bl.a. med voksenstyret laering, hvor personalet planlagger og tilrettelaegger et bestemt
forlgb eller aktivitet der udfordrere bgrnene. Her er det padagogiske personale opmaerksom pa
vores rolle, hvor vi:
e Gar foran ved at praesentere bgrnene for ny viden.
e Gar ved siden af nar bgrnene er blevet nysgerrige og selv begynder at lege og undersgge.
e Gar bagved for at stgtte bgrnene i deres nysgerrighed.
Vi mener at leering sker alene og i samspil med andre.
Vi arbejder pa at give barnet naerveer, tryghed, omsorg sa barnet har mulighed for at engagere sig i
et aktivt samspil med de gvrige bgrn, der udfordrer bgrnene.
Spirehuset mener:
e At bgrn leerer bedst hvis de mgdes med anerkendelse, respekt, tillid og naerveer.
o At bgrn leerer bedst ved at have gode voksne som rollemodeller som udviser empati og
naerveer.
e At bgrn leerer bedst gennem leg, de laerer gennem brug af deres sanser, krop og deltagelse
i daglige aktiviteter.
e Bgrn laerer bedst gennem gentagelser og ved at fa lov/ tid til at prgve selv.

Eksempler pa leeringsmiljger i Spirehuset:

e Personalet har planlagt og praesenterer bgrnene for et nyt forlgb, som skal give bgrnene ny
viden. F.eks. et projekt om Efterar, hvor der bliver lavet forskellige aktiviteter.

e Pd en bustur, hvor vi finder noget spaendende, som bgrnene skal undersgge/lzere ny viden.

e Vitager ting med hjem fra naturen og laver sjove aktiviteter.

e Selvhjulpenhed i garderoben.

Samarbejde med forzeldre om bgrns leering.

Bgrnelivet udspiller sig i hjemmet og i dagtilbuddet.
Derfor er det vigtigt, at foraeldre og personalet i Spirehuset patager sig den feelles rolle, at binde
disse to forskellige arenaer sammen.

Den paedagogiske leereplan er sidst redigeret d. 19.11.2024



Jo bedre kontakten og samarbejdet er mellem foreeldre og padagoger, des mere positivt og trygt
oplever barnet dagtilbuddet.

Et velfungerende foraeldresamarbejde kan styrke barnets udvikling og sociale kompetencer. Det
geelder isar bgrn i udsatte positioner. Paedagoger og foraldre har hver iseer en unik viden om
barnet. Nar vi deler den viden med hinanden, bliver vi sammen klogere pa, hvad der er vigtigt for
barnet, og hvad vi sammen kan ggre for at fremme barnets trivsel, udvikling, dannelse og lzering —
og ikke mindst det gode bgrneliv!

Hjemmebesgg.

Nar et barn starter i Spirehuset, tilbydes der forinden et hjemmebesgg. Peedagogen der skal
modtage barnet i Spirehuset, kommer hjem og fortzeller foraeldrene om dagligdagen i Spirehuset.
Ved besgget har barnet mulighed for at se paedagogen naermere an, i trygge omgivelser.

Dette mgde kan vare mellem 30 minutter til 1 time. Hiemmebesgget skulle gerne ggre barnet tryg
i overgangen fra dagpleje/ hjemmet til bgrnehave.

Ved skilsmisse, tilbydes der én samtale. Den kan evt. afholdes i bgrnehaven (neutral grund).

Foraldre samtaler.

e Nar barnet har gaet i Spirehuset i 3-5 maneder inviteres foraldrene til en samtale. Her
tales der om hvordan opstarten har veeret, foraeldres eventuelle bekymringer, barnets
udvikling og hvilke tiltag det peedagogiske personale og foraldrene kan tage for at stgtte
udviklingen af barnet bedst muligt.

e Inden barnet begynder pa Anemonen tilbydes foraldrene en samtale. Her vil vi drgfte
barnets kompetencer og styrker samt det der skal vaere fokus pa i forhold til barnets
udvikling og skoleparathed.

e (Ca. et halvt arinden barnet stopper i bgrnehaven har foraeldrene og padagogen pa stuen
en sidste samtale omkring barnets udvikling og hvad man skal have fokus pa i overgangen
til skole.

@vrige samtaler.

Vi tager gerne en samtale med foraldrene, nar de har brug for det.

Det kan ogsa handle om samarbejde med FFF, psykolog, fysioterapeut, talepaedagog m.fl. Her
afholdes der Igbende samtaler og mgder omkring barnet.

Rammen for samtaler.
Vi vil gerne skabe en god dialog med foraeldrene og derfor har vi valgt at de leengere samtaler,
bliver afholdt pa personalestuen/ kontoret uden barnet og gerne i et aftalt tidsrum, for at

padagogen og foraeldrene har tid og ro til at fordybe sig.

Nyhedsbreve.
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Hver maned sender vi et nyhedsbrev ud til foreeldrene, hvor vi fortaeller hvad vi vil lave den
kommende maned, vigtige datoer og hvilke laereplanstemaer vi arbejder med.
Derudover skiver vi pa tavlen hvad vi laver ugebasis.

Aflevering og afhentning af barnet.

Vi ggr meget ud af at afleveringen og afhentningen af barnet skal vaere sa tryg og god som muligt.
Her opstar der ofte gode dialoger om barnet i bgrnehaven og hjemmet. Vi mgder foraeldrene aben
og med en lyst til at samarbejde for at ggre foraeldrene trygge ved at aflevere deres barn.

Arrangementer i Spirehuset.
Spirehuset afholder i Igbet af aret mange traditionelle arrangementer hvor forzeldre (og sgskende)
kan deltage. Der er en forventning om at man deltager aktivt og giver en hand til vores
arrangementer.

e Hgstmarked (sidste Igrdag i august)

e Forzldremgde med valg til bestyrelse.

e Forealdrekaffe.

e Lucia optogi hele huset med efterfglgende foreeldrekaffe.

e 1-2 arbejdsdage om aret — arrangeret af bestyrelsen.

e Krybbespil —arrangement for Anemonen og deres familier.

e Fpdselsdage for barnet. Foraldrene er velkomne til at deltage. Nar barnet gar pa

Anemonen kommer stuen ogsa gerne hjem og fejrer barnet.
e Afslutningsfest for Anemone bgrnene og forzeldrene.

Bgrn i udsatte positioner

Alle bgrn kan have perioder hvor de er i en udsat position — det kan f.eks. vaere ved skilsmisse,
sygdom i familien eller noget iboende.

Vores bgrnehave skal kunne:

e vare inkludere. Alle bgrn har en veerdi for faellesskabet og skal inddrages i dagligdagen.

e have fast struktur for dagligdagen. Dagen skal veere genkendelig saledes bgrnene finder ro i
at vide hvad dagen byder pa. Her kan visualisering veere en del af paedagogikken f.eks.
piktogrammer.

e sikre at vi skaber sma leg laeringsmiljger, hvor alle bgrn bliver tilgodeset i forhold til deres
kompetencer og behov.

e give bgrnene mulighed for stilletid, f.eks. en lille pause, en historiefortzelling eller en rolig
aktivitet.

Personalet i Spirehuset skal:
e sikre at barnet far den rette og individuelle stgtte som det har behov for.
e have en anerkendende tilgang til barnet og omtale barnet positivt overfor foraeldre, andre
bern og overfor hinanden.

Den paedagogiske leereplan er sidst redigeret d. 19.11.2024



e etablere sma grupper der tilgodeser barnet pa en positiv made.

e have teet foraeldrekontakt, veere nysgerrig pa hvordan det gar derhjemme, maerker de en
forskel, sker der noget hjemme som har indflydelse pa barnets udvikling og trivsel.

e bruge kollegaerne til sparring omkring udfordringer og barnets udvikling.

e have et ressourceorienteret syn pa barnet.

e evt. indstille til psykolog, talepaedagog, fysioterapeut, IIP, socialradgiver, FFF-mgdet mm.

Overgang mellem Dagpleje og Spirehuset.

Der er mulighed for at dagplejen kan komme pa bes@g onsdag. Nar dagplejen er pa besgg, kan de
bespge de enkelte stuer, oftest Malkebgtten og Solsikken, men de kan ogsa lege udenfor pa
legepladsen.

Inden et dagplejebarn skal starte i Spirehuset, er dagplejeren velkommen til at komme lidt oftere
pa besgg.

Overgang mellem Spirehuset og skole.

Nar barnet bliver en af de zeldste i bgrnehaven, det vil sige det sidste ar af bgrnehavetiden,
kommer det pa Anemonestuen. Pa Anemonen laves der forskellige aktiviteter med fokus pa
skoleparat.

Vi overlever til forskellige skoler i neeromradet.

Redding skole:
e Vikommer pa besgg i 0. klasse.
e Vibespger SFO’en flere gange for at bgrnene ser de nye omgivelser.
e Personalet holder mgde med relevant personale, hvor der drgftes hvilke tiltag bgrnehaven
evt. kan lave for, at bgrnene bliver sa trygge i overgangen og sa skoleparate som muligt.
e Hvis fgrskolen gnsker det, sender vi et personale med ned pa skolen.

@vrige skoler:
e Vibesgger Rgdding Friskole.
e Der laves busture ud for at besgge skoler der ligger leengere vaek end gaafstand.

Inddragelse af lokalsamfundet.
Spirehuset bruger sit lokalomrade rigtig meget. Vi gar tur i Rgdding by, tager pa busture, besgger
erhvervsdrivende mm.

Bus.

Spirehuset har en bus, hvor der er plads til 7 bgrn og 2 voksne. Personalet vurder hvornar barnet
er klar til at komme med pa busture.

Der er altid 2 voksne med (mindst en fastansat.)
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Bussen kgrer pa tur i neeromradet vi indtaenker hvilken laering busturen skal give ud fra vores ny
styrket laereplaner. Vores ture kan g til Atte Bjerge, Vejen troldepark, pa gardbesgg, skove samt
fedselsdage osv.

Redding by.

Vi gar pa biblioteket og laner bgger til stuen eller tager i biografen og ser sma korte film med
andre institutioner.

Vi har et godt samarbejde med Enghaven Plejecenter. Vi bliver inviteret til fastelavn, Lucia og ogsa
andre mindre arrangementer i deres dagcenter, hvor vi blandt andet bager smakager, tegner eller
maler paskeseg sammen med beboerne

Til jul opfgrer Anemone stuen et krybbespil i Rgdding Sognekirke. Her bliver hele bgrnehaven samt
gaester inviteret til generalprgven og om lgrdagen er bgrnenes familier inviteret.

Vi har emner om “vores by”, hvor vi gver os i at ga i trafikken, leerer om hvilke butikker der er i
byen og hvor ens venner pa stuen bor i forhold til en selv.

Arbejdet med det fysiske, psykiske og zestetiske bgrnemiljg.

Solsikken og Mealkebgtten er i deres stgrrelse og opbygning ens. Anemonen er en noget stgrre
stue, da denne har en hems og et lille rum tilbygget. Pa alle stuerne er der forskellige leg
leeringsmiljger der understgtter bgrnenes laering og leener sig op af den ny styrket lzereplan.
Stuerne er prydet med billeder, tegninger mm, som bgrnene har lavet. Derudover ser man
dokumentation rundt i og omkring huset sa forzaldre eller andre besggende vil kunne fa et lille
indblik i hvad vi beskaeftiger os med.

Der laves en bgrnemiljgvurdering pa anemonen hvert ar.

J

Februar, marts, april Maj, juni, juli
« Fokus p8 nyt leg leeringsmiljg indenfor * Alsidig personlig udvikling
. o Mentalisering - se bag om barnet

Natt deli
latur, udeliv og science o Bern hjlper barn

H; hvad k: ids
o) Jaaven; IVac an Vi oen o Fordybelses aktiviteter — hvor laenge

o Science huset L )
~Dyr, wad kan vokse, blade, kan vi holde bornenes koncentration
o Social udvikling

farver, beeredygtighed i o Selvhjulpenhed

» Pﬁskeaktiwte?enhmde' o Relations dannelses aktiviteter
o Afslutning for Anemonebarn o Har alle born et feellesskab - hvordan
sikre vi det
o Fri for mobberi
* Sankt Hans

August, september, oktober
» Krop sanser og bevaegelse SMITTE)
o Rend og hop med Oliver og Ida + mappe
med lzereplanstema opdelt lege
o Borneyoga
o Den man ror mobber man ikke
o Hvor m3 man rore hinanden og hvor m3

Arshjul i Spirehuset.

| Spirehuset har vi valgt at dele aret _
op i et arshjul, nedenfor er illustreret i

November, december, januar

. . . . * Kultur, zestetik og fzellesskab
hvilke temaer vi har i de forskellige - Lucs
o Krybbespil
o Bedsteforzeldredag
o Materialer
+ Hvad fir bornene ud af at der Jidaiiy
er forskellige materialer de selv « Kommunikation og sprog (SMITTE)
ma& bestemme, hvad det kan o Sprogindsats Hanen
blive til (Regio Emilia) o Rim og remser
o Kultur o Sange - syng
= Hvor kommer vi fra o “"Sma synger sammen”
= Hvad m3§ vi derhjemme og ikke o Der forteelles om ferie pd stuerne
s Vilaverjulegaver o Aktiv lytning - men hvordan?
«  Hostmarked
«  Halloween

maneder.
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De 6 laereplanstemaer.

Alsidig personlig udvikling.

”Alsidig personlig udvikling drejer sig om den stadige udvidelse af barnets erfaringsverden og

deltagelsesmuligheder. Det forudsaetter engagement, livsduelighed, gdpamod og kompetencer til

deltagelse.”?

Vores mal er at bgrnene:

oplever sig selv som selvsteendige individer med egne vaerdifulde meninger.

fole sig som del af bgrnefaellesskabet og det generelle fellesskab i bgrnehaven.
bliver selvhjulpne, nysgerrige og har lyst til at leere nyt.

leerer at sige til og fra i forhold til deres egne og andres graenser og gve sig i at lytte til
andre.

udvikler empati, kan give udtryk for egne fglelser og behov.

Vores bgrnehave skal give bgrnene:

plads til at veere forskellige.

trygge rammer med naervaerende voksne.

en tryg og forudsigelig hverdag, gennem genkendelige og faste rutiner i dagligdagen.
et sted hvor alle fglelser rummes, imgdekommes og anerkendes.

Personalet skal veere:

naerverende, stgttende og anerkendende overfor bgrns forskelligheder.

lyttende og empatiske og opmuntrende i forhold til bgrnenes behov og @gnsker.
opmaerksomme og observerende pa et godt samarbejde og et faelles ansvar overfor
bgrnene, i forhold til deres trivsel og udvikling.

have et godt foraeldresamarbejde, der bygger pa gensidig dbenhed og tillid.

give hvert barn positiv opmaerksomhed, naerhed og omsorg for at barnet oplever succes.
skabe leg laerings miljger, hvor der er mulighed for fordybelse.

Vores mal er ndet nar vi oplever at bgrnene:

udvikler sig.

nysgerrigt prgver udfordringer og ter prgve nye ting.

i samveaer med andre, udvikler sine sociale kompetencer og lerer at udtrykke egne fglelser
og behov.
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Sociale udvikling.

”Social udvikling er udvikling af sociale handlemuligheder og deltagelsesformer og foregar i sociale
faellesskaber, hvor bgrnene kan opleve at hgre til, og hvor de kan ggre sig erfaringer med selv at
gve indflydelse og med at vaerdsazette forskellighed. Gennem relationer til andre udvikler bgrn
empati og sociale relationer, og leeringsmiljget skal derfor understgtte bgrns opbygning af
relationer til andre bgrn, til det psedagogiske personale, til lokal- og neermiljget, til aktiviteter, ting,
legetgj m.m.”3

Vores mal er at bgrnene:

e inddrages og opmuntres til at veere aktive deltagere i et gensidigt forpligtet feellesskab,
dette sker eks. ved vores samling i rundkreds og igennem vores daglige rytme og rutiner.

e |zerer at samarbejde med andre og deltager i demokratiske beslutningsprocesser, det kan
veere i forskellige aktiviteter pa stuen bade som er igangsat af personalet og bgrnene selv.

e anerkendes og respekteres som de individer de er og oplever at veere en del af
faellesskabet.

e |zrer at give udtryk for sine fglelser og at deres fglelser kan rummes.

e lzrer at handtere konflikter hensigtsmaessigt.

e lzerer sociale spilleregler, vente pa tur, samt at barnet leerer at danne sociale relationer.

Vores bgrnehave skal kunne:

e rumme mulighed for at bgrnene kan fordybe sig i leg, i synlige leg laeringsmiljger.

e rumme mulighed for spontane og planlagte aktiviteter i sma grupper pa tvaers af stuer,
alder og kompetencer. Herved kan man danne venskaber og relationer ved at stgtte og
guide barnet i aktiviteter, som imgdekommer barnets udvikling og behov.

e laxegge op til udviklende aktiviteter bade ude og inde.

e give bgrnene mulighed for medbestemmelse.

Personalet skal kunne:

e vare anerkendende og naerverende.

e inddrage alle bgrn, sa alle er en del af faellesskabet.

e vare gode rollemodeller, i forhold til sprog og omgangstone.

e se konflikter som en naturlig del af barnets udvikling. Her skal personalet hjelpe med at
nedtrappe konflikten gennem stgtte og guidning af bgrnene.

e give mulighed for legerelationer pa tveers af stuerne.

e guide og stptte bgrnene til at hjzlpe hinanden.

Vores mal er naet nar:
e hvert enkelt barn fgler sig som en del af feellesskabet.
e bgrnene knytter gode relationer.
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e bgrnene viser empati, omsorg og hjeelpsomhed.

Kommunikation og sprog.

"Bgrns kommunikation og sprog tilegnes og udvikles i nzere relationer med barnets foraeldre, i
faellesskaber med andre bgrn og sammen med det paedagogiske personale. Det centrale for bgrns
sprogtilegnelse er, at laeringsmiljget understgtter bgrns kommunikative og sproglige interaktioner
med det paedagogiske personale. Det er ligeledes centralt, at det padagogiske personale er
bevidst om, at de fungerer som sproglige rollemodeller for bgrnene, og at b@érnene guides til at
indga i fellesskaber med andre bgrn.” 4

Vores mal er at bgrnene:
e udvikler de 4 sproglige kompetencer:
o Produktive kompetencer: ordforrad.
o Receptive kompetencer: sprogforstaelsen.
o Lydlig opmaerksomhed: rim/remser, skelner sproglyde og udtale.
o Kommunikativ kompetence: rette fokus/ koderne for at bruge sproget.
e far et nuanceret sprog sa de kan szette ord pa fglelser, tanker og behov.
e lzerer sociale spilleregler i forhold til hvordan vi taler sammen.
e kan modtage en besked bade direkte og kollektivt og handle efter den.
e far kendskab til begreber, farver, tal, symboler, fglelser mm.

Vores bgrnehave skal kunne:

e give bgrnene mulighed for at fa ro til at udvikle deres sprog. Det kan veere ved at mindske
stgjniveauet i bgrnehaven, blandt andet ved at dele bgrnene i sma grupper.

e udstille billeder og udsmykning som appellerer til samtale og dialog blandt bgrn og voksne
/ barn og barn. Dette kunne veere i form af rim og remser, bogstaver, eventyr mm.

e indeholde leget@j og spil der inspirerer til leg og dialog.

e indeholde spaendende bgger, eks. fra biblioteket som indbyder til samvaer og dialogisk
laesning, bade til samling og i sma grupper med fokus pa det enkelte barn.

Personalet skal kunne:
e bruge et nuanceret sprog, veere naervaerende og indbyde til dialog.
e veare gode rollemodeller, hvor de har fokus pa det verbale og nonverbale sprog.
e benavne vores handlinger overfor barnet, det vil sige seette ord pa det vi ggr i dagligdagen.
Eks. ”Nu tager vi flyverdragten pa, sa du kan komme med pa legepladsen”.
e vise gennem kropssprog og mimik, at vi tager dem alvorligt og at vi vil dem.

e bruge sprogstimulerende paedagogiske metoder, sasom dialogisk laesning og
pauseforteaellinger.
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e holde samling for en gruppe b@rn med sproget i fokus, sanglege, fortalling, rim og remser,
lege, lytte og genfortlle historier.

e lzre bgrnene at sproget kan bruges i konfliktsituationer.

e praesentere bgrnene for it som et padagogisk redskab til sprogstimulering.

e sprogvurdere bgrnene to gange i deres bgrnehavetid og bruge testen som et redskab til at
udvikle barnets fortsatte sproglige udvikling.

e samarbejde med talepadagogen omkring barnets sproglige udvikling hvis der er behov.

e have et godt foraeldresamarbejde omkring barnets sproglige udvikling.

Vores mal er ndet nar bgrn:
e gennem sproget kan udtrykke fglelser og behov.
e bruger sproget ved sang, i samtaler bade mellem bgrnene og mellem barn/voksen og i
legerelationer.
e Viser en udvikling i forhold til bgrnenes 4 sproglige kompetencer.

Krop, sanser og bevaegelse.

"Bgrn er i verden gennem kroppen, og nar de stgttes i at bruge, udfordre, eksperimentere, maerke
og passe pa kroppen — gennem ro og bevaegelse — laegges grundlaget for fysisk og psykisk trivsel.
Kroppen er et stort og sammensat sansesystem, som udggr fundamentet for erfaring, viden,
felelsesmaessige og sociale processer, ligesom al kommunikation og relations dannelse udgar fra

kroppen”.>

Vores mal er at bgrnene:

o far kendskab til deres egen krop, kunne benaevne de forskellige kropsdele og vide hvor de
sidder samt lzere at aflaese de andres kropsmimik. .

e oplever en glaede og succes ved fysisk aktivitet.

e tgr udfordre sig selv motorisk.

e far styrket deres grov- og finmotorik, gennem forskellige aktiviteter lige fra fangelege, og
tumlelege i veerkstedet/puderum, forfglgelseslege pa legepladsen til kreative opgaver ved
at tegne, klippe og skrive bogstaver/tal, lave perleplader eller beskaeftigelse med kinetisk
sand eller hjemmelavet modellervoks.

e at bgrnene far kendskab til hygiejne, laere at vaske haender, ga pa toilet mm. Vi har fokus
pa hygiejne i dagligdagen og far besgg af tandplejen.

Vores bgrnehave skal kunne:

e rumme mulighed for beveaegelse, her har Spirehuset nogle gode store lokaler, blandt andet
med et vaerksted og et puderum med plads til grov motoriske udfoldelse sasom tumle,
danse, opsaette motorikbane eller sla kolbgtter pa madrasser samt en stor motorisk
udfordrende og attraktiv legeplads — der indbyder til leg, cykling, gynge og klatre, gar
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balancegang, gar i forskellige underlag som fliser, graes, grus. Pa stuerne er der daglige
kreative muligheder for at kunne male, klippe, tegne, hvor barnets fin motorik bliver
styrket og udfordret.

e endejlig stor legeplads — der indbyder til leg, cykling, gynge og klatre. Og kreative
muligheder for at kunne male, klippe, tegne mm.

e styrke barnets motoriske udvikling, gennem aktiviteter hvor barnets bade fin og grov
motoriske udvikling bliver udfordret, det kan ske gennem planlagte lege i uderummet pa
legepladsen eller pa busturen i naturen eller gature i neermiljget. Det kan ogsa veere
gennem aktiviteter eks. op til hgjtider eller i forbindelse med fokusemne hvor der klippes
og klistres med pynt og udsmykning. Det finder ogsa sted f.eks. om morgen, nar vi er obs
pa overgangen fra hjemmet til institutionen skal forega i en rolig atmosfeere og hvor vi
tilbyder aktiviteter i lav arousel sasom konstruktionslege ved bordet eller beskaeftigelse
med modellervoks. Det kan ogsa vaere yoga og/eller massage

e indeholde gature bade i naturen og i lokalomradet (biblioteket, biografen, til fgdselsdage
hos bgrnene, skolen, SFO), hvor bgrnene ogsa leerer om trafikken.

e prioriterer at bgrnene kommer ud hver dag uanset vejret. Vejret skaber mulighed for at
bruge sanserne forskelligt, her kan bgrnene maerket forskellen gennem deres sanser,
sasom leg med vand, maerke vinden nar der skal flyves med drage mm.

e give bgrnene mulighed for at udfordre og styrke finmotorikken, ved at have materiale frit
tilgaengeligt. Der er pa hver stue et bord med tegneredskaber, perleplader, der laves ofte
nyt modellervoks, sd man naesten dagligt kan sidde med det, konstruktionslegetgj er ogsa
frit tilgaengeligt pa stuen.

e laegge op til hgj arousel og lav arousel — hvor bgrnene far pulsen op, for sa at fa en lav puls
igen. Det er saledes ogsa en del af vores praksis, at bgrn sover eller hviler sig efter behov

e laegge op til at barnet bliver selvhjulpen, ved selv kunne tage tgj pa, ¢ve toiletbesgg, laegge
selv madkasse og drikkedunk i kgleskabet, haenge egne ting pa plads i garderoben.

Personalet skal kunne:

o tilretteleegge aktiviteter hvor bgrnene bliver udfordret kropsligt i forhold til deres
naermeste udviklingszone. Personalet er bevidst om at have fokus pa kropssprog og mimik
bade egne samt bgrnenes.

e Have fokus pa de bgrn som skal stgttes ekstra i forhold til deres kropslige udvikling, her er
det vigtigt at der er et godt foraeldresamarbejde og et godt samarbejde med fysioterapeut,
for at skabe tiltag for det enkelte barn.

e deltage i aktiviteter der styrker den motoriske udvikling, det kan vaere at opsezette en
motorikbane pa legepladsen eller pa vaerkstedet, lege forskellige bgrnelege, gynge bgrn,
veere generelt aktiv deltagende i bgrns fysiske udfoldelse og lege.

o stgtte bgrnene i at blive selvhjulpen, ved at veaere naervaerende, opmuntrende, guidende og
vejledende.
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Vores mal er naet nar bgrnene:

bgrnene udviser begejstring for at fysisk aktivitet og kunnen via kroppen, samt at de kan
aflaese egen og de andres kropsmimik.

barnene udviser glaede ved egen krop.

barnene kan koncentrere sig om stillesiddende aktiviteter i laengere tid.

bgrnene tgr udfordre sig selv motorisk og nar de bliver sikre pa sig selv og deres kunnen.
bgrnene viser interesse for at vaere selvhjulpne, hvor de selv kan tage tgj af og p3, klare
toiletbespg, rydde op, stole ned, sidde stille i samling eller ved maltiderne.

bgrnene kender deres egne kropsdele.

Natur, udeliv og science.
"Naturoplevelser i barndommen har bade en fglelsesmaessig, en kropslig, en social og en kognitiv

dimension. Naturen er et rum, hvor bgrn kan eksperimentere og ggre sig de fgrste erfaringer med

naturvidenskabelige taenke- og analysemader. Men naturen er ogsa grundlag for arbejdet med

baeredygtighed og samspillet mellem menneske, samfund og natur.”

Vores mal er at bgrnene:

lere glaede og erfaring ved naturen og vise naturen, miljget og dyrelivet respekt.

far mulighed for at udforske naturen, ved at eksperimenter og bruge deres sanser.

far muligheden for at tilegne sig forskellige erfaringer med naturen, udelivet og miljg.
far mulighed for at opleve naturen, som et rum for leg og fantasi, et sted hvor man bade
kan udfolde vilde lege og stille fordybelse.

far kendskab til baeredygtighed i naturen.

Det betyder at vores bgrnehave skal kunne:

veere spaendende og udfordrende, sa bgrnene far lyst til at bruge alle deres sanser.

have plads til at medbringe ting/dyr fra naturen, som kan bruges til udstilling,
eksperimenter, kreative aktiviteter mm.

indeholde bade planlagte og spontane aktiviteter, det er her vi ofte fglger barnets spor.
felge naturens gang, ved at besgge steder i Igbet af aret, sadledes bgrnene kan fglge med i
arstiderne.

Det betyder at personalet skal kunne:

leere bgrnene om baredygtighed.

veere engagerede og motiverende i valg af aktiviteter med bgrnene.
give adgang til informationer om naturen, dyrelivet mm.

give bgrnene tid til fordybelse i naturen.

guide bgrnene i hvilket tgj de skal have pa i forhold til vejret.
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a&re nysgerrige pa De Grgnne Spirer.
guide bgrnene i hvilket tgj de skal have pa i forhold til vejret.

Malet er naet nar bgrnene:

viser glaede ved naturen.

kan fortzelle om deres oplevelser g er nysgerrige efter nye oplevelser i naturen

er bekendt med alle 4 arstider.

rydder op efter sig i naturen og bliver bevidste om hvordan man passer pa naturen,
dyrelivet og plantelivet.

har lyst til at sanse i naturen.

Kultur, aestetik og fellesskab.

"Kultur er en kunstnerisk, skabende kraft, der aktiverer bgrns sanser og fglelser, ligesom det er

kulturelle vaerdier, som bgrn tilegner sig i hverdagslivet. Gennem laeringsmiljger med fokus pa

kultur kan bgrn mgde nye sider af sig selv, fa mulighed for at udtrykke sig pa mange forskellige

mader og forsta deres omverden.”’

Vores mal er at bgrnene:

deltager i de mange kulturelle traditioner i Igbet af aret.

skaber kunst bade ved de kreative aktiviteter, ved brug af kroppen — sanglege eller teater.
far et indblik i at der er kulturelle forskelle.

laerer om sociale spilleregler, ved blandt andet at have bordskik nar vi spiser, sige
goddag/godmorgen og farvel, man er hgflig og taler paent.

Oplever at vaere en del af et fallesskab og hvordan man skal agere i det.

far mulighed for at vaere forskellige og ligevaerdige.

danne relationer, pa tveers af argange, kompetencer mm.

Vores bgrnehave skal kunne:

veere indrettet, sa der er mulighed for at lave kreative processer med bgrnene, eks. med
tegneborde, plads til at lave perler, have udklaedning, mulighed for at lytte/danse til musik.
give plads til at bgrnene kan danne relationer med de andre bgrn pa tveers af stuerne ved
deltagelse i lege eller kreative processer.

indbyde til at udstille bgrnenes kreative processer, sa foraeldrene ogsa kan fglge med i
barnets udvikling.

skabe tid og rum til leg bade pa stuerne, i uderummet, pa busture og gature.

Indbyde til leg bade barn/barn men ogsa voksen/barn, herigennem gves og tilegnes mange
af de sociale spilleregler.

Give mulighed for at besgge kirker, museum, udstillinger, bibliotek, biograf, skole, SFO mm.
Indbyde til at holde fgdselsdag for barnet, hvor dette er i centrum.
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Personalet skal kunne:

e prasentere bgrnene for nye og gamle lege, sanglege, give mulighed for at danse, hgre
musik, laese eventyr, lave teater med bgrnene mm.

e vare nysgerrige og kulturskabende sammen med bgrnene, omkring det kulturelle og vores
veerdier i Spirehuset.

e give barnet mulighed for at udtrykke sig pa andre mader end det sproglige.

e Tage bgrnene med pa busture og gature i lokalomradet, hvor de bliver praesenteret for
sociale spilleregler, trafiklaere, traditioner forbundet med at starte i skole mm.

e Give bgrnene mulighed for at arbejde med forskellige materialer bade ude og inde.

e Give bgrnene mulighed for at udtrykke sig musikalsk.

Malet er ndet ndr bgrnene:

e har lyst til at forteelle om sig selv og sine traditioner i familien og andre anerkender det.

e genkender traditioner i Spirehuset.

e opsgger kreative og musiske aktiviteter.

e udtrykker gleede ved at veere kreativ i vaerkstedet, danse, spille pa musikinstrumenter,
synge mm.

e selv tager initiativ til leg og det omhandler de forskellige traditioner, det kan vaere at nogle
fejrer fgdselsdag, jul eller holder fastelavn pa egen hand.

Lederens ansvar.

Evalueringskultur i Spirehuset

"Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at etablere en evalueringskultur i dagtilbuddet, som skal
udvikle og kvalificere det paedagogiske leeringsmiljg. Lederen er ansvarlig for, at arbejdet med den
paedagogiske leereplan evalueres mindst hvert andet ar med henblik pa at udvikle arbejdet.
Evalueringen skal tage udgangspunkt i de paedagogiske mal og herunder en vurdering af
sammenhangen mellem det paedagogiske leeringsmiljg i dagtilbuddet og bgrnenes trivsel, lering,
udvikling og dannelse. Evalueringen skal offentligggres. Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at
sikre en Igbende paedagogisk dokumentation af sammenhangen mellem det paedagogiske
leeringsmiljg og b@rnenes trivsel, laering, udvikling og dannelse. Den paedagogiske dokumentation
skal indga i evalueringen.”®

Der laves SMITTE model pa stuemgdet inden et emne pabegyndes. Alle i Spirehuset arbejder med
den, men ansvaret ligger hos stuepsedagogerne. Emnet praesenteres i SMITTEN. Der kan justeres
undervejs og efter forlgbet evalueres der.
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Hele vejen igennem forlgbet vil foraeldre kunne fglge med i emnet enten gennem alt
dokumentation der haenges op pa stuen eller ved at ga i dialog med personalet. Her er personalet i
Spirehuset gode til at fortzlle om de gode oplevelser barnet har haft i Igbet af dagen.

| Spirehuset har hver stue, et stuemgde af en times varighed om ugen, pa stuemgdet drgftes nye
projekter, afsluttede projekter evalueres, tiltag omkring bgrnene.

En gang om maneden er der personalemgde efter lukketid. Pa disse mgder drgftes bgrn, som
personalet har brug for sparring omkring. Der bliver ogsa evalueret aktiviteter for hele huset, det
kan vaere fastelavn, hgstmarked el. lignende.

Personalet er gode til at sparre med hinanden i Igbet af dagligdagen, her bliver tiltag omkring
bernene justeret, saledes bgrnene trivsel, lzering, udvikling og dannelse bedst muligt.

| Spirehuset arbejdes der pa at skabe en god feedback og evalueringskultur for at optimere den
padagogiske praksis.

Inddragelse af foraeldrebestyrelsen

Da Spirehuset er en privat bgrnehave, er foraeldrebestyrelsen en vigtig del af institutionen.
Foraeldrebestyrelsen skal inddrages i evalueringen og opfglgningen af den paedagogiske lzereplan.
Gennem aret afholdes der ca. 8 bestyrelsesmgder pt, her bliver gkonomien gennemgaet — der
dreftes mulige tiltag i forbindelse med opretholdelse af budget og hvad vi kan bruge eventuelt
overskud til. Personalesituationen og bgrnetal i huset drgftes— heri blandt om der er behov for
ansattelse eller afskedigelse.

| Spirehuset afholdes hvert ar i slutningen af august Hgstmarked, hertil samler bestyrelsen
sponsorgaver ind til tombolaen som bestyrelsen selv star for at stille op/ pakke ned og bestyre
med hjaelp fra andre foreeldre. Til hgstmarkedet star bestyrelsen ogsa for at finde hjzaelpere til, at
saelge peglser, slush ice mm.

Bestyrelsen er ogsa ansvarlig for husets legepladsdage — planlaegning, indkgb og afvikling.
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